
Интерактивные методы и приемы вовлечения 
учащихся в социально-значимую проектную 

работу 

Семинар  

«Методики формирования социальной активности 

учащихся и вовлечения их в социально-значимые виды 

деятельности» 

Региональная стажировочная площадка  

«Формирование активной жизненной позиции учащихся 

через социально-значимую  проектную деятельность» 

Разработали 

Литвиненко О.Л., Потапенкова Е.М., 

методисты   

МБУ ДО ЦДТ «Ирбис»                             

г. о. Самара 







       Интерактивные методы превращают работу из скучной 

обязанности в живой процесс, где ребята сами ищут проблему, 

придумывают решения и несут за них ответственность. 





Для генерации идей и анализа 
проблемы 

Мозговой штурм. Учащиеся в свободной форме высказывают как можно больше 
вариантов решения социальной задачи (например, как улучшить школьную 

территорию или помочь пожилым людям). Ключевое правило: на этапе генерации 
запрещена критика — важно просто собрать максимум идей. Потом их анализируют, 

развивают и выбирают лучшие. 

Ролевые игры и драматизация.  

Школьники «примеряют» на себя роли 
разных участников социального 

процесса: жителей района, 
чиновников, представителей бизнеса. 
Например, можно разыграть ситуацию 

подачи жалобы или обсуждения 
городского проекта. Это помогает 

лучше понять проблему «изнутри».  
 

Метод «Джигсо» (Jigsaw).  

Тема разбивается на подтемы. Каждая 
мини-группа глубоко изучает свою часть 
и становится «экспертом». Затем группы 
переформируются так, чтобы в каждой 
оказался «эксперт» по каждой подтеме. 
«Эксперты» по очереди обучают новых 
товарищей — это повышает 
вовлечѐнность даже у стеснительных 
детей 

https://1-sept.ru/component/djclassifieds/?view=item&cid=3:publ-ns-bf&id=4260
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Кейс-метод. Учащимся предлагают реальный или 

смоделированный кейс (ситуацию из жизни, связанную с 
социальной проблемой). Задача — проанализировать данные 

(статьи, интервью, статистику), выявить суть проблемы, 
предложить несколько вариантов решения и обосновать выбор. 
Можно использовать мультимедиа-кейсы (видео, инфографику) 

Дебаты. Спор на актуальную социальную тему (например, 
допустимость какого-либо закона или меры). Учащиеся делятся 
на команды, готовят аргументы «за» и «против», отстаивают 
свою позицию, при этом учатся слушать оппонента и 
критически оценивать доводы.  

Метод «Шесть шляп». Учащиеся распределяют «шляпы» 
(цвета), каждая из которых задаѐт определѐнный ракурс: 
факты, эмоции, идеи, критика. Это помогает структурировать 
обсуждение и рассмотреть проблему с разных сторон.  
 

https://eduregion.ru/k-zhurnal/vovlechenie-uchenikov-urok/


Для организации и взаимодействия 

Работа в малых группах и парах. Разделение на небольшие команды, где 
каждый отвечает за свой участок (планирование, сбор данных, презентация). 
Важно чѐтко распределять роли (исследователь, спикер, оформитель, тайм-

кипер), чтобы у каждого была конкретная задача. 

Микро-наставничество.  

Организуйте пары «сильный 
ученик — новичок», чтобы 

более опытный помогал 
освоиться, делился опытом и 

брал на себя часть задач.  
 

Интерактивные технологии. 

 Используйте онлайн-инструменты: 
Mentimeter (для быстрых опросов и 
мозгового штурма в реальном времени с 
визуализацией идей), Padlet (совместный 
виртуальный коллаж), Miro (доска для 
мозгового штурма и мозгового штурма 
«на расстоянии»). Цифровые 
инструменты делают процесс наглядным 
и снижают страх ошибки. 

https://1-sept.ru/component/djclassifieds/?view=item&cid=3:publ-ns-bf&id=4260












В социальных проектах учащихся интерактивные методы и приѐмы 

работают особенно эффективно: они превращают работу над проектом 

в живой диалог, где ребята не просто выполняют задания, а вместе 

исследуют проблему, ищут решения и учатся взаимодействовать.  
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Геймификация.  

Превратите этапы проекта в квест, добавьте баллы, бейджи, 
рейтинги команд. Это добавляет элемент игры и делает прогресс 
видимым.) 

Регулярная рефлексия.  

После каждого этапа обсуждайте с ребятами: что получилось, 
что было сложно, как можно улучшить работу в следующий 
раз. Это помогает осознавать свой вклад и учиться на опыте. 

 
Связь с реальной жизнью.  

Показывайте, какую практическую пользу принесѐт проект: 
польза школе, району, конкретному человеку. 

https://eduregion.ru/k-zhurnal/vovlechenie-uchenikov-urok/




Несколько советов для успеха 

Начинайте с 
малого. 

 Не пытайтесь 
внедрить все 
методы сразу. 
Выберите 1–2 
приѐма на этап 
и посмотрите 
на динамику.  

Учитывайте 
возраст.  

Для младших 
школьников 

важнее игра и 
наглядность, 

для 
подростков — 
социализация 
и автономия, 

для 
старшеклассни

ков — 
сложные 

дискуссии и 
аналитика. 

Создавайте 
безопасную 

среду.  

Важно, чтобы 
каждый 

чувствовал: 
его идеи 

ценны, даже 
если кажутся 
необычными. 

Будьте 
наставником. 

Не диктуйте 
всѐ, а 

помогайте 
формулировать 

проблему, 
искать 

ресурсы, 
анализировать 

риски. 


